- Wojt Gminy Legnickie Pole

FIN.11.2110.3.2021
Wojt Gminy Legnickie Pole oglasza nabér kandydatéw
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Dyrektora Zlobka Gminnego , Teczowa Kraina” w Legnickim Polu

I. Kandydaci przyst¢pujacy do naboru powinni spelniaé nast¢pujace kryteria:
1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie lub inne zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019, poz. 1282 z zm.),

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,

6) wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy z dzieémi albo
co najmniej wyksztalcenie srednie lub srednie branzowe oraz 5 lat doswiadczenia w
pracy z dzie¢mi, preferowane kierunki: pielegniarstwo, poloznictwo, nauczyciel
wychowania przedszkolnego, nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej lub pedagogika
opiekunczo-wychowawcza,

7) kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym,

8) kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska
nie zostala mu zawieszona ani ograniczona,

9) kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek zostat
natozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad,

10) kandydat daje r¢kojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi.

2. Wymagania dodatkowe

1) znajomos$¢ aktéw prawnych ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
o samorzgdzie gminnym, ustawy o dostgpie do informacji publicznej, prawa pracy,
przepisow bhp i przeciwpozarowych, prawa zamowien publicznych,

2) prawo jazdy kat. B,

3) umiejgtnos¢ organizacji pracy wlasnej 1 kierowania zespotem pracownikow,

4) umiejetnos¢ sprawnego dzialania w sytuacjach stresowych,

5) komunikatywnos¢, poczucie odpowiedzialnosci za realizowane zadania,

6) mile widziane doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku.

II. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,
2) zyciorys (CV),
3) pisemna koncepcja funkcjonowania i rozwoju ztobka,
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4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe umiejgtnosci
kandydata,

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, w tym
$wiadectwa pracy,

6) podpisane przez kandydata oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

7) podpisane przez kandydata oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 1781 z zm.),

8) podpisane przez kandydata oswiadczenie, ze nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwa sScigane z oskarzenia publicznego lub
za umyslne przestepstwo skarbowe. Kandydat wyloniony w drodze naboru przed
podjeciem  zatrudnienia  bedzie  zobowiazany  przedlozy¢  za$wiadczenie
o niekaralnosci, wystawione nie weczesniej niz 3 miesiace przed rozpoczgciem pracy,

9) podpisane przez kandydata o$wiadczenie o niefigurowaniu w bazie danych Rejestru
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym. Kandydat
wyloniony w drodze naboru przed podjeciem zatrudnienia bedzie zobowiazany
przedlozy¢ zaswiadczenie z rejestru o niefigurowaniu w w/w bazie wystawione nie
wczesniej niz 3 miesiace przed rozpoczgciem pracy,
10) podpisane przez kandydata o$wiadczenie, Zze nie jest i nie byl pozbawiony wladzy
rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona,
11)podpisane przez kandydata o$wiadczenie dotyczace wypelniania obowigzku
alimentacyjnego, w przypadku, gdy taki obowiazek zostal nalozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

12) podpisane przez kandydata o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym
na zatrudnienie na danym stanowisku,

13) rekojmia nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi w formie o$wiadczenia,

14) oéwiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna stanowiaca zalacznik
do ogloszenia.

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Dyrektora Zlobka Gminnego
»leczowa Kraina”:

1) kierowanie, planowanie, organizowanie oraz kontrola nad dzialalnoscia zlobka
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz statutem ziobka,

2) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i whasciwej opieki pielegnacyjnej, opiekunczej
oraz edukacyjno-wychowawczej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego
dziecka,

3) pehienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw zlobka,

4) wlasciwe i zgodne z przepisami dysponowanie srodkami finansowymi, przestrzeganie
dyscypliny finansow publicznych,

5) prowadzenie procesu rekrutacji do zlobka i zwigzanej z tym dokumentacji zgodnie
zZ przepisami prawa,

6) zarzadzanie powierzonym majatkiem i jego nalezyte zabezpieczenie,

7) terminowe i rzetelne realizowanie zadan, sporzadzanie sprawozdawczosci,

8) ustalanie i zatwierdzanie planow dzialalnosci jednostki,

9) praca z dzie¢mi w charakterze opiekuna,
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10) budowa pozytywnego wizerunku ztobka i doskonalenie standardéw opieki w ztobku,

1) realizacja  innych czynnosci wynikajacych z zadan obshugi finansowej,
administracyjnej oraz organizacyjnej jednostki w mysl ustawy o samorzadzie
gminnym.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy — 1 etat,

2) pierwsza umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas okrelony nie dluzszy niz
6 miesigcy z mozliwoscia zatrudnienia na czas nieokreslony,

3) miejsce pracy: Zlobek Gminny , Teczowa Kraina™, ul. Zofii Kossak-Szczuckiej 3,
59-241 Legnickie Pole,

4) praca w pomieszczeniu biurowym z obsluga komputera. Praca wykonywana
na przemian w pozycji stojacej i siedzacej, wymagajaca przemieszczania sie zarowno
w budynku, jak i na terenie gminy,

5) wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Zlobku Gminnym . Teczowa
Kraina” w Legnickim Polu, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji
zawodowej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych za miesigc listopad 2021
wynosi ponizej 6%.

V. Termin, spos6b i miejsce skladania dokumentow:

1) termin do dnia 13 grudnia 2021 roku do godz. 14.00,

2) sposob  skladania  dokumentéw - w  zamknigtej kopercie  opisanej:
»Nabor na stanowisko Dyrektora Zlobka Gminnego ,,Teczowa Kraina” osobiscie
lub listem poleconym. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu
Gminy. Dokumenty, ktére wptyna po terminie nie beda rozpatrywane,

3) miejsce skladania dokumentow: sekretariat Urzedu Gminy Legnickie Pole,
ul. Kiliana Ignacego Dientzenhofera 1, 59-241 Legnickie Pole, I pietro,
pokaj nr 13.

VI. Informacje uzupelniajace:

1) postgpowanie sklada si¢ z z dwoch etapéw: etap 1 — weryfikacja dokumentdw,
etap 2 — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami,

2) kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana niezwlocznie poinformowani
telefonicznie o terminie dalszego postepowania,

3) na rozmowy kwalifikacyjne zostanie zaproszonych nie wigcej niz pieciu najlepszych
kandydatow spelniajacych wymagania niezbgdne oraz w najwickszym stopniu
wymagania dodatkowe,

4) informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Legnickie Pole oraz na stronie www.bip.legnickiepole.pl,

5) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w drodze naboru zostang
dolaczone do jego akt osobowych.

Legnickie Pole, dnia 1 grudnia 2021 roku q%f\
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