REGULAMIN REKRUTACJI DO ZE.OBKA GMINNEGO ,,TECZOWA KRAINA”
W LEGNICKIM POLU NA ROK SZKOLNY 2020/2021 oraz 2021/2022

Rekrutacja do Ztobka Gminnego ,,TECZOWA KRAINA” w Legnickim Polu odbywa sie
W oparciu o nastgpujgce przepisy:

- Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

- Uchwata Nr XVIII.158.2020 Rady Gminy Legnickie Pole z dnia 27 sierpnia 2020 r. w sprawie
utworzenia Ztobka Gminnego »l¢czowa Kraina” w Legnickim Polu i nadania mu statutu
(Dz.Urz.Woj.Doln. z dnia 18 wrzesnia 2020 r. poz. 5152 z pdzn. zm.).

Rozdzial 1

Definicje.

§1
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Zlobku - nalezy przez to rozumie¢ Zlobek Gminny ,,TECZOWA KRAINA”
w Legnickim Polu.

2. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ztobka Gminnego ,,TECZOWA
KRAINA” w Legnickim Polu.

3. Regulaminie, nalezy przez to rozumieé¢ regulamin rekrutacji do Ztobka Gminnego
»TECZOWA KRAINA” w Legnickim Polu na rok szkolny 2020/2021 i 2021/ 2022

4. Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rekrutacyjng

Rozdzial 2.

Postanowienia ogolne

§2

Regulamin rekrutacji do Zlobka Gminnego ,,TECZOWA KRAINA” w Legnickim Polu na rok
szkolny 2020/2021 i1 2021/2022 okresla ogélne zasady przyjmowania kandydatéw do ztobka,
tryb postgpowania rekrutacyjnego, terminy postgpowania rekrutacyjnego, kryteria naboru,
niezbedne dokumenty w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz ogdlne zasady postepowania
odwotawczego w przypadku odmowy przyjecia kandydata do ztobka.

§3

Zlobek dziala na zasadzie powszechnej dostepnosci. Rekrutacja jest prowadzona w sposob
otwarty, jawny i w oparciu o kryteria i zasady zawarte w niniejszym regulaminie.



Rozdzial 3.

Rekrutacja

§4.

Tok postepowania rekrutacyjnego

L:

Przebieg rekrutacji dzieci do ztobka obejmuje:

a) okreslenie liczby wolnych miejsc w ztobku;

b) ogloszenie o rekrutacji dzieci do ztobka;

¢) przyjmowanie ,,Kart zgloszen do ztobka;

d) powotanie Komisji Rekrutacyjnej;

e) posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej;

f) ogloszenie wynikow rekrutacji dzieci do ztobka.

Postgpowanie komisji rekrutacyjnej jest jawne.

Rekrutacja dzieci do zlobka ma charakter ciggly i na wolne miejsca w ztobku trwa przez
caly rok.

§5.

Zasady rekrutacji

i

O przyjeciu dziecka do ztobka decyduje Komisja Kwalifikacyjna o ktorej mowa
w Rozdziale 6 § 27 po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego w oparciu
o liczbe miejsc z uwzglednieniem kryteriow rekrutacji.

Rekrutacji podlegajg dzieci, ktore ukonczyly 20 tydzien zycia oraz dzieci, ktore nie
ukonczyty trzeciego roku zycia.

Do ztobka przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci zamieszkale na terenie gminy
Legnickie Pole.

W przypadku zwolnienia sie miejsca w zlobku, przeprowadza sie uzupelniajace
postgpowanie rekrutacyjne. Na wolne miejsce przyjmuje sie dziecko nastepne
w kolejnosci, ktore w procesie rekrutacji uzyskato najwieksza liczbe punktow sposrod
dzieci zgtoszonych, ktore nie zostaly do zlobka przyjete.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy Legnickie Pole mogg by¢ przyjeci do
ztobka, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, zlobek dysponuje
wolnymi miejscami. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ w oparciu o kryteria
obowigzujgce w statucie zlobka oraz dodatkowo kieruje sie:

a) miejscem pracy rodzicow/opiekundéw prawnych znajdujgcym si¢ na terenie gminy
Legnickie Pole

O przyjeciu dziecka do zlobka w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor ztobka,
a gdy przyjecie dziecka wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy
placéwki powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor ztobka moze przyjaé
dziecko po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Do zlobka beda przyjmowane jedynie dzieci posiadajace wykonane obowigzkowe
szczepienia zgodne z kalendarzem szczepien.




§6.

Dokumenty rekrutacyjne zamieszczone zostajg na stronie internetowej Gminy Legnickie Pole
— www.legnickiepole.pl, www.bip.legnickiepole.pl

§7.

1. Kryterium podstawowe wraz z punktami
Zamieszkiwanie na terenie gminy Legnickie 5 pkt
Pole
Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, 3 pkt

pozostajace poza rynkiem pracy ze wzgledu
na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3

Rodzic/opiekun prawny powracajacy do 3 pkt
pracy po urlopie
macierzynskim/wychowawczym

Dzieci z rodzin wielodzietnych 3 pkt
(posiadajacych troje i wiecej dzieci w wieku
szkolnym)

Niepelnosprawnos¢ dziecka 3 pkt

2. Kryterium dodatkowe wraz z punktami

Niepelnosprawnos¢ rodzica lub opiekuna 1 pkt
prawnego dziecka

Dzieci rodzicow/opiekundéw prawnych 1 pkt
samotnie je wychowujacych

Mlody wiek rodzica lub opiekuna prawnego 1 pkt
tj. ponizej 25 roku zycia

Dochod nieprzekraczajgey 150% 1 pkt
wiasciwego kryterium dochodowego na
osobg samotnie gospodarujaca lub na osobe
w rodzinie, o ktorym mowa w ustawie z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy

Posiadanie minimum juz jednego dziecka w 1 pkt
ztobku




Rodzic/opiekun prawny pracujacy na terenie | 5 pkt
gminy Legnickie Pole

Rodzic/opiekun prawny pracujacy 4 pkt

Rozdzial 4.

Postgpowanie rekrutacyjne oraz dokumenty potwierdzajgce spelnianie kryteriow

§8.

Podstawowym warunkiem udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku
.Karta zgloszenia dziecka do Ztobka Gminnego ,,TECZOWA KRAINA” w Legnickim Polu.

§9.

Wypelniony wniosek rekrutacyjny mozna ztozy¢ w wersji papierowej do:

1) KLUBU SENIORA, Legnickie Pole, Plac Henryka Poboznego, do dnia 22.02.2021r,
2) Siedziby Ztobka Gminnego ,,Teczowa Kraina”, Legnickie Pole, ul. Kossak-Szczuckiej
3, od dnia 23.02.2021r.

w wersji elektronicznej nalezy wysta¢ na adres: zlobek@legnickiepole.p]l w temacie
wiadomosci wpisujgce ,,Rekrutacja do ztobka™.

§10.

W przypadku, kiedy dzieci uzyskaja jednakowa liczbe punktéow decyduje data zlozenia
wniosku.

§11.
W sprawach spornych komisja ma prawo ustali¢ dodatkowe kryteria.
§12.

W kolejnych procesach rekrutacyjnych rodzic/opiekun prawny dziecka uczeszczajacego
do zlobka potwierdza wolg dalszego korzystania z ustug Zlobka sktadajgc ,,Deklaracje
kontynuowania opieki nad dzieckiem”. Dzieci, ktore kontynuuja w kolejnym roku opieke nie
podlegaja procesowi rekrutacji.

§13.

Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor Zlobka. Zebrane dane osobowe
po skonczonym procesie adaptacyjnym dziecka zostaja wigczone do dokumentacji osobowej
dziecka.



§14.

Wykaz dokumentow, ktére potwierdzajg spelnianie kryteriow okreslonych w zasadach
rekrutacji niniejszego regulaminu:

Kryterium

Dokument potwierdzajacy spelnianie
kryterium

Praca na terenie Gminy Legnickie Pole lub
poza Gming.

Zaswiadczenie pracodawcy

Osoby powracajace do aktywnosci
zawodowe] po urlopach macierzynskich,
rodzicielskich

Zaswiadczenie pracodawcy

Osoby bezrobotne

Zaswiadczenie z wlasciwego urzedu pracy

Osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza

Oswiadczenie o zaprzestaniu pobierania
zasitku macierzynskiego /wpis CEiDG lub
KRS

Niepelosprawnos¢ dziecka

Orzeczenie o niepelnosprawnosci wydane
przez Zespot do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci

Dzieci rodzicow/opiekunéw prawnych
samotnie je wychowujacych

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspolnie z jego rodzicem.
Os$wiadczenie PANNA/KAWALER

Posiadanie minimum juz jednego dziecka
w zlobku

Oswiadczenie

Dzieci z rodzin wielodzietnych
(posiadajacych troje i wiecej dzieci)

Os$wiadczenie o wychowywaniu co najmniej
trojga dzieci

Zamieszkiwanie /zameldowanie na terenie
gminy Legnickie Pole

Oswiadczenie/ zaswiadczenie z Gminy

Przebyte szczepienia wg karty szczepien

Oswiadczenie

§15.

Za spelnienie kryterium uwaza si¢ dzien ztozenia kompletu dokumentow rekrutacyjnych.




§16.

W przypadku braku kompletu dokumentow rekrutacyjnych Komisja Kwalifikacyjna wzywa
rodzica/opiekuna prawnego do uzupelnienia dokumentow potwierdzajacych spelnianie
kryteriow kwalifikacyjnych. W przypadku nie przedlozenia dokumentéw w terminie
wskazanym przez Komisj¢ Kwalifikacyjng przyjmuje sie, ze dziecko nie spelnia danego
kryterium.

§17.

Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do pisemnego poinformowania Dyrektora ztobka
0 zmianie statusu (np. przerwaniu zatrudnienia) w terminie 10 dni roboczych od zaistnienia
zmiany.

Rozdzial 6.
Komisja Kwalifikacyjna
Zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej

1) Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbywajg sie na terenie Zlobka, w ustalonym
terminie.

2) Komisja Rekrutacyjna rozpoczyna posiedzenie od wyboru Przewodniczgcego.

3) Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza sie protokot.

§18.

Komisja kwalifikacyjna prowadzi rekrutacj¢ na wolne miejsca w ztobku.
§19.

Czlonkéw komisji kwalifikacyjnej powoluje zarzadzeniem Dyrektor Zlobka.
§20.

Posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej odbywaja si¢ wedtug potrzeb na wniosek Dyrektora
zlobka.

§21.

1. Posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej zwoluje, prowadzi i nadzoruje przewodniczacy
komisji.
2. Do zadan Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
a. pobranie od Dyrektora zlozonych wnioskow o przyjecie dziecka do zlobka wraz
z zalgczonymi zaswiadczeniami,
b. kierowanie pracami Komisji Rekrutacyjnej zgodnie =z obowigzujgcymi
postanowieniami niniejszego Regulaminu,
c. prowadzenie posiedzen Komisji Rekrutacyjnej z uwzglednieniem nastepujacych
czynnosci:



1) wyznaczenie protokolanta,
2) pouczenie czlonkéw Komisji o obowigzku przestrzegania Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwietnia 2016 r.,
3) podpisanie oswiadczen,
4) zapoznanie cztonkéw Komisji z zasadami rekrutacji dzieci do Ztobka,
5) nadzorowanie prawidtowosci sporzadzania dokumentacji przez Komisje,
w tym sporzadzenia w kolejnosci alfabetycznej list dzieci przyjetych
i nieprzyjetych.
3. Do zadan cztonkoéw Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
a) sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzgledem formalnym,
b) weryfikacja ztozonych wniosk6w co do spelniania przez kandydatow kryteriow,
c¢) ustalenie liczby punktow uzyskanych przez poszczegolnych kandydatow,
d) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy dzieci
przyjetych i nieprzyjetych do Ztobka oraz listy rezerwowej dzieci.
4. Komisja Rekrutacyjna ustala wyniki postgpowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej
wiadomosci liste¢ dzieci przyjetych, nieprzyjetych oraz liste rezerwows- poprzez
umieszczenie list w widocznym miejscu w siedzibie Zlobka i na stronie internetowej

Rozdzial 7.
Procedura odwolawcza
§22.

W terminie 3 dni od dnia poinformowania o odmowie przyjecia dziecka do ztobka rodzic moze
wystapi¢ do Komisji Kwalifikacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia dziecka do ztobka.

1) Uzasadnienie sporzagdza Komisja Kwalifikacyjna w terminie 3 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

2) Rodzic/opiekun prawny w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$é¢ do
Dyrektora ztobka odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Kwalifikacyjnej. Obowiazuje forma
pisemna.

3) Dyrektor zlobka rozpatruje odwotlanie od rozstrzygniecia Komisji Kwalifikacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania.

§23.

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 05.02.2021r. poprzez wydanie zarzadzenia Dyrektora
0 jego wprowadzeniu.

2. Regulamin podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez jego wywieszenie na tablicy
ogloszen w Ztobku oraz na stronic internetowej.




