Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu

ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze inspektora do spraw $wiadczen

rodzinnych i funduszu alimentacyjnego

w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu pl.Henryka Poboznego nr 6; 59-241 Legnickie Pole

I.Kandydaci przystepujgcy do naboru powinni spefniac nastepujqce kryteria:

1.Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie, lub inne zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada

2)

2008r. o pracownikach samorzadowych,
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

4)

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,
6) wyksztatcenie $rednie.

2.Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

2} samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wiasnej inicjatywy w procesie pracy,

3) umiejgtnosc formutowania wypowiedzi pisemnych,

4) terminowos¢, doktadnosé, odpowiedzialnoéé,

5) co najmniej roczne doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w
jednostkach pomocy spotecznej,

6) znajomos¢ przepisow kodeksu postepowania administracyjnego,

7) biegta znajomos¢ obstugi komputera.

ll.Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)

list motywacyjny,

zyciorys zawodowy,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie ,

kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, w tym Swiadectwa

pracy,
oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

korzystania z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celdw rekrutacji,

oéwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie
Scigane z oskarienia publicznego lub za umysine przestepstwa skarbowe (w
przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego).

lll. Zakres zadan na stanowisku ds. swiadczefi rodzinnych

1)

2)

przyjmowanie i weryfikacja wnioskdw o przyznanie $wiadczen rodzinnych, éwiadczer
wychowawczych, funduszu alimentacyjnego, $wiadczenia DOBRY START
prowadzenie postgpowania administracyjnego w sprawie $wiadczen,



3) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych,

4) sporzadzanie list wypfat, '

5) zgtaszanie potrzeb finansowych na swiadczenie,

6) sporzadzanie analiz i sprawozdan z realizacji zadan ustawy,

7) prowadzenie dokumentacji, ewidencji wnioskow, decyzji i Swiadczeniobiorcow.

. Warunki pracy:

zatrudnienie w wymiarze czasu pracy — 1 etat,

pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy z
mozliwo$cig zatrudnienia na czas nieokreslony,

praca biurowa, m.in. przy komputerze w siedzibie urzedu oraz poza siedzibg, w tym
kontakt z interesantami,

stanowisko objete naborem znajduje sie¢ w budynku przy placu Henryka Poboznego nr 6
w Legnickim Polu,

zatrudniona osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych podejmujgca prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy, moze
by¢ skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktéra koriczy sie egzaminem.
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Legnickim Polu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych za miesigc maj 2018 roku wynosi powyzej 6%.

V. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentéow

1) termin: do 18 czerwca 2018r. do godz. 15:00,

2) sposob sktadania dokumentéw - w zamknietej kopercie opisanej ,Nabdr na
stanowisko inspektor ds. $wiadczeri rodzinnych i funduszu alimentacyjnego”, osobiscie
lub listem poleconym.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do osrodka. Dokumenty, ktére wptyna
po terminie nie beda rozpatrywane.

3) miejsce: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu pl. Henryka
Poboznego nr 6, 59-241 Legnickie Pole.

VI. Informacje uzupetniajgce:

1. Postepowanie sktada sie z dwdch etapow:
etap 1 — weryfikacja dokumentéw pod wzgledem formalnym,
etap 2 — rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

2. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana niezwtocznie poinformowani
telefonicznie o terminie dalszego postepowania (prosze o podanie numeru telefonu
kontaktowego).

3. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogtoszed Gminnego
Osrodka Pomocy  Spotecznej w  Legnickim Polu oraz na stronie
www.hip.legnickiepole.pl

4. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony w drodze naboru
zostang dofaczone do jego akt osobowych.

DYREKTOR
Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne]

Legnickie Pole, 07 czerwca 2018 . w Legnibkim Polu

mgr Jadwigf Furmaniak



