UCHWALA NR XXXIV.297.2021
RADY GMINY LEGNICKIE POLE

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Legnickie Pole z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok.

Na podstawie art. 5aust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i owolontariacie (tj. Dz.U. 2020 poz. 1057 zpoézn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2020 poz. 713 z pdzn. zm.), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny Program Wspodlpracy Gminy Legnickie Pole z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi  podmiotami, oktorych  mowa  wart. 3 ust. 3 ustawy  zdnia
24 kwietnia 2003 r. odzialalnoSci pozytku  publicznego 10  wolontariacie na 2022 rok,
w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Legnickie Pole.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 roku.

§ 4. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Legnickie Pole

Krzysztof Lelito
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXXIV.297.2021
Rady Gminy Legnickie Pole
z dnia 25 listopada 2021 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY LEGNICKIE POLE

Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok
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Wstep

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wladzy publicznej oraz wykonuje przyshugujaca mu
w ramach ustaw istotng cz¢s$¢ zadan publicznych o charakterze regionalnym, niezastrzezonych ustawami na
rzecz organow administracji rzgdowe;j.

Podstawowym aktem prawnym okreslajagcym ramy wspoldzialania organéw administracji rzadowej
1 samorzadowej z organizacjami pozarzgdowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych,
w tym w szczegolnosci prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe
i korzystanie z tej dziatalnosci przez organy administracji publiczne;j
jestustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
72020 r. poz. 1057 , ze zm.).

Zgodnie zart.5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego zobowigzany jest do uchwalenia
rocznego programu wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego do dnia
30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu. Majac na uwadze prawidlowsg realizacje
powyzszego zadania oraz biorgc pod uwage koniecznos¢ okreslenia zasad oraz obszaréw wspotpracy pomiedzy
organizacjami pozarzadowymi opracowany zostal ,,Roczny Program Wspolpracy Gminy Legnickie Pole
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci poZytku
publicznego i o

wolontariacie na 2022 rok”.
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1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Program wspotpracy okresla formy, zasady, zakres wspotpracy z organizacjami oraz priorytetowe zadania
publiczne, ktorych realizacja zwigzana bedzie z podziatem pomocy finansowej na dziatalno$¢ publiczng.

1. llekro¢ w niniejszym ,,Programie” jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawa  zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. 2020 poz. 1057 z p6zn. zm .);

b) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspoétpracy Gminy

Legnickie Pole z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2022 rok;

c¢) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne lub jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy;

d) podmiotach - nalezy przez to rozumie¢ podmioty prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

¢) gminie - oznacza to Gming¢ Legnickie Pole;

f) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust.
2 1w art. 13 ustawy;

g) urzedzie - oznacza to Urzad Gminy Legnickie Pole;

h) wdjcie - oznacza to Wojta Gminy Legnickie Pole;

i) radzie - oznacza to Rade Gminy Legnickie Pole;

j) dotacji - dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
72019 r. poz. 869 z pdézn. zm.).

II. CELE WSPOLPRACY

1. Celami wspolpracy sq przede wszystkim:
a) wzmocnienie potencjatu organizacji,
b) rozwijanie partnerstwa publiczno - spotecznego,

¢) wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystow’ irozwigzan zwigkszajacych $wiadomos$¢ spoteczenstwa
obywatelskiego,

d) zwigkszenie wptywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie polityki spolecznej
i gospodarcze;j,

e) zwigkszenie wiedzy i $wiadomosci instytucji publicznych, mieszkancow oraz innych podmiotéw na temat
roli i funkcjonowania sektora pozarzadowego w regionie.

2. Cel glowny wspolpracy:

Celem glownym jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzagdem Gminy Legnickie Pole
a organizacjami pozarzadowymi oraz zwickszenie efektywnej realizacji zadan samorzadu na rzecz
mieszkancéw gminy.

3. Cele szczegotowe wspolpracy:

a) promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancéw Gminy Legnickie
Pole,

b) promocja dzialalnos$ci organizacji pozarzagdowych,

¢) poprawa jakos$ci zycia mieszkancow poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznosci Gminy Legnickie
Pole, w szczegoInosci w zakresie opieki spotecznej, ochrony zdrowia, kultury, kultury fizyczne;,

d) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych,
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e) racjonalne wykorzystywanie publicznych srodkéw finansowych,

f) umozliwienie spotecznosci lokalnej wspotdecydowania o kierunku rozwoju gminy
w zakresie realizacji zadan publicznych,

g) powstanie inicjatyw, nowatorskich rozwigzan realizacji zadan w réznych obszarach zadan publicznych,
wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom idazeniom spolecznym oraz umozliwiajacych rozwigzywanie
probleméw spotecznych,

h) opieka nad zwierzetami,
i) promocja Gminy Legnickie Pole.
III. ZASADY WSPOLPRACY

Wspoltpraca Gminy Legnickie Pole z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego bedzie opierata si¢ na zasadach:

a) pomocniczosci - wladze gminy uznaja prawo organizacji pozarzadowych
do samodzielnego definiowania irozwigzywania problemdw spotecznos$ci oraz okreslania sposobow
realizacji zadan; rola samorzadu jest przede wszystkim pobudzanie
i wspieranie inicjatyw oddolnych, ich uzupekianie, atakze promowanie dobrych praktyk w celu ich
upowszechniania,

b) suwerennosci stron — respektowanie przez strony wspolpracy swojej odrgbnosci i suwerennosci oraz
uznawanie ich prawa do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych do
sfery zadan publicznych,

¢) partnerstwa — wspotpraca Gminy Legnickie Pole i organizacji pozarzadowych, jako rownorzednych dla
siebie podmiotdow w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu wytyczonych
celow; samorzad oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach nad strategicznymi
dokumentami dotyczacymi rozwoju gminy, udzialu w réznych wydarzeniach oraz wspotpracy przy
wykonywaniu zadan publicznych,

d) efektywnosci — wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych; samorzad oczekuje od organizacji innowacyjnych projektow, rzetelnej realizacji przyjetych
zadan, wywigzywania si¢ ze zobowigzan merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych,

e) uczciwej konkurencji - wtadze gminy udzielaja wszystkim zainteresowanym podmiotom tych samych
informacji odnos$nie wykonywanych dzialan oraz stosujg jednakowe kryteria wspierania wszystkich
organizacji pozarzagdowych,

f) jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
sposob udzielania oraz wykonywania zadan sa jawne; samorzad bedzie dazyl do tego, aby wszelkie
mozliwosci wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie wiadome i dostepne oraz
zrozumiate w zakresie stosowania procedur ikryteriow podejmowania decyzji, ponadto samorzad
oczekuje od organizacji z nim wspotpracujacych jawnosci w dziatalnosci statutowej i finansowe;.

IV. KIERUNKI WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI, ZAKRES PRZEDMIOTOWY
WSPOLPRACYORAZ PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Gmina Legnickie Pole wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze dziatan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz.U. 2020 poz. 1057 z p6zn. zm.). Na rok 2022, jako priorytetowe, okreslone zostaly
zadania:

1. Dzialalno$¢ na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispolecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym oraz dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych;

2. w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3. w zakresie dzialalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych:

a) wspieranie  dzialan na rzecz ~mniejszoSci narodowych ietnicznych oraz ich integracji
ze §rodowiskiem lokalnym;

Id: E68A1BCS8-038E-4759-AA19-4E1E9413EBFS. Podpisany Strona 4



b) edukacja kulturowa, w tym spoteczenstwa wigkszo§ciowego oraz wspieranie tozsamosci mniejszosci
narodowych i etnicznych;

4. w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) popularyzowanie wiedzy 0 zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chordb
1 uzaleznien;
b) promocja i ochrona zdrowia, szczegolnie w obszarach, ktére nie sa dostatecznie zabezpieczone w ramach

systemu ochrony zdrowia;

c)realizacja  zadan  w zakresie = promocji  iochrony zdrowia  dzieci 1imtlodziezy, w tym
w $Srodowisku opieki, nauczania i wychowania;

d) wspodtpraca w zakresie sprawowania opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3;

e) podejmowanie innych dziatan wynikajacych zrozeznanych potrzeb zdrowotnych istanu zdrowia
mieszkancow gminy.

5. w zaKresie dzialalnosci na rzecz osob niesamodzielnych oraz oséb w wieku starszym;
6. w zakresie dzialalno$ci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym przedsiebiorczosci;
7. w zakresie dzialalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych;
8. w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) wspieranie kreatywnosci i innowacyjnosci poprzez alternatywne formy edukacji;

b) promocja aktywnego spedzania czasu, podnoszenie sprawnosci fizycznej, promocja zdrowego zywienia,
ksztattowani postaw sprzyjajacych samorozwojowi;

¢) ksztattowanie aktywnego uczestnictwa w kulturze, rozwijania kompetencji komunikacyjnych uczniow;
d) wspieranie dziatan proekologicznych;
9. w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) wspomaganie rozwoju kultury i sztuki oraz tworczosci artystycznej;
b) organizowanie przedsigwzig¢ artystycznych wzbogacajacych oferte Gminy;

c) organizowanie plenerowych imprez kulturalnych o zasiggu lokalnym, regionalnym, ogolnopolskim
1 miedzynarodowym;

d) edukacja kulturowa, wtym spoleczenstwa wigkszoSciowego oraz wspieranie tozsamosci mniejszosci
narodowych i etnicznych, pielegnowanie tradycji i tozsamosci lokalnej;

e) upowszechnianie kultury i sztuki;
f) dzialania na rzecz kultury, sztuki oraz wspieranie zadan z zakresu ochrony doébr kultury i tradycji;

10. w zakresie wspierania i upowszechniania Kkultury fizycznej i sportu oraz w zakresie turystyki
i krajoznawstwa:

a) wspieranie organizacji imprez rekreacyjnych, turystycznych i sportowych;

b) wspieranie  dzialan = w zakresie = bezpiecznego  zagospodarowania  czasu  wolnego  dzieci
1 mtodziezy;

¢) inicjatyw i przedsiewziec¢ na rzecz rozwoju kultury fizycznej;

d) wspieranie dziatan majacych na celu lepsze i petniejsze wykorzystanie waloréw sportowych, turystycznych,
krajoznawczych i rekreacyjnych Gminy;

11. w zakresie ekologii i ochrony zwierzat:
a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i mlodziezy oraz mieszkancéw Gminy;

b) wspieranie dziatan edukacyjnych ukazujacych korzysci zdrowotne i spoteczne
z eliminacji niskiej emisji;

Id: E68A1BCS8-038E-4759-AA19-4E1E9413EBFS. Podpisany Strona 5



c¢) wspieranie edukacji i wiedzy mieszkancéw Gminy w zakresie ochrony i pielggnacji drzew;
d) wsparcie organizacji pozarzagdowych zajmujacych si¢ ochrona zwierzat;

e) podejmowanie i prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢ z zakresu ochrony zwierzat;

f) propagowanie wsrod mieszkancow humanitarnych postaw wobec zwierzat;

12. w zakresie dzialalnoSci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspélpracy miedzy spoleczenstwami;

13. w zakresie promocji i organizacji wolontariatu, w szczego6lnosci wspieranie inicjatyw majacych na celu
krzewienie idei wolontariatu;

14. w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

15.w zakresie dzialalnoSci na rzecz dzieci imlodziezy, wtym wypoczynku dzieci
i mlodziezy;

16. w zakresie rewitalizacji;

17.w zakresie wsparcia dzialalnoSci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt. 1-32a.

V. FORMY WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
1. Wspotpraca Gminy Legnickie Pole z organizacjami moze odbywac si¢ w formie finansowej
1 pozafinansowe;.

2. Wspolpraca o charakterze finansowym polega na zleceniu organizacjom pozarzadowym oraz innym
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym moze by¢ realizowana w formie:
-wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
-konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow normatywnych,

-tworzenia wspolnych zespotow o charakterze inicjatywnym i doradczym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 przedstawicieli
wlasciwych organdow administracji publicznej, na wspolny wniosek
co najmniej 3 organizacji,

-zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

-zawierania umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1295 z p6zn. zm.)

‘pozyskiwanie przez organizacje srodkéw z budzetu samorzadu poprzez tryb zlecenia lub wspierania zadan,
-inne formy wspotpracy z organizacjami:

a) pomoc w wyszukiwaniu partnerow i kontaktach z nimi,

b) pomoc, w miar¢ mozliwos$ci, w dostepie do lokali niezbednych do prowadzenia dziatalnosci statutowe;,

¢) wymiana informacji dotyczacych kierunkow dziatalnosci,

d) promocja i reklama projektoéw w mediach.

VI. ZASIEG TERYTORIALNY

Podstawowym kryterium decydujacym o udzieleniu przez Wojta Gminy wsparcia organizacjom jest jej
dziatalnos¢ na rzecz Gminy Legnickie Pole i jej mieszkancow oraz spetnianie wymogow okre§lonych
w przepisach prawa.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Legnickie Pole realizuje zadania publiczne we wspodtpracy z podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé
pozytku publicznego na podstawie Rocznego Programu Wspotpracy i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy
2022.
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VIIL. SPOSOB REALIZACJI
1) Za realizacje ,,Programu” odpowiadaja:

a) Rada Gminy — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy oraz priorytetow
w sferze wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,

b) Wojt Gminy — w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspolpracy z organizacjami,
dysponowania srodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy
poszczegdlnym organizacjom,

¢) Wydzial Rozwoju i Organizacji Gminy — w zakresie utrzymywania biezacych kontaktow miedzy
samorzadem i organizacjami,

d) organizacje oraz ich zwigzki realizujace cele statutowe na terenie Gminy Legnickie Pole.
Cele zawarte w programie wspotpracy powinny by¢ realizowane przez:

a) rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
1 wspotdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkow (stosownie
do ustawy o dostepie do informacji publicznej).

b) zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie
wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie,

¢) wspotprace na zasadach: pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji i jawnosci.

d) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych w ustawie,

e) umowy partnerstwa okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (tj. Dz. U. 22019 r., poz. 1295 z pdzn. zm.),

f) uzyczanie lub wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

g) promocje  dziatalnoéci  podmiotow  prowadzacych  dziatalnos¢  pozytku  publicznego
w mediach,

h) pomoc W nawigzywaniu kontaktow krajowych 1 migdzynarodowych Z partnerami
0 podobnym profilu,

i) tworzenie  wspoOlnych  zespoldéw o charakterze  doradczym  iinicjatywnym,  zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotoéw wymienionych w art. 3. ust.

3 ustawy oraz przedstawicieli wiasciwych organdw administracji publicznej, na wspolny wniosek co
najmniej 3 organizacji.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE PROGRAMU

Na rok 2022 zaplanowano $rodki na realizacje Rocznego Programu Wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi w wysokosci 330.000,00 zt.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1) Ocena realizacji Programu nast¢puje w sprawozdaniu przedtozonym Radzie Gminy.
2) Ocena realizacji Programu zostanie dokonana w oparciu o nastepujace mierniki:
a) liczba przeprowadzonych otwartych konkurséw ofert;
b) liczba organizacji pozarzadowych i innych podmiotow, ktérym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;
¢) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

d) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;
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e) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych;
f) liczba zrealizowanych zadan publicznych;
g) wysokosci §rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje¢ tych zadan;
h) wielko$¢ srodkow finansowych wykorzystanych na realizacj¢ programu.
XI. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

1) Prace nad przygotowaniem Rocznego Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Wydziat
Rozwoju i Organizacji Gminy Urzedu Gminy Legnickie Pole.

2) Program ten utworzony zostat na bazie projektu, ktory konsultowany byt z organizacjami pozarzadowymi
z terenu Gminy oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, funkcjonujacymi na terenie Gminy Legnickie Pole,

3) Zarzadzeniem Wojta Gminy skierowano projekt programu do konsultacji poprzez upublicznienie go na
tablicy ogloszen, na stronie internetowej Urzedu oraz Zamieszczono
w BIP,

4) Konsultacje przeprowadzono w sposob okreslony w Uchwale Nr XXXVII/223/10 Rady Gminy Legnickie
Pole z dnia 30 czerwca 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultacji podejmowanych uchwat
w zakresie dzialalno$ci pozytku publicznego zgminng rada dzialalnos$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

5) Wyniki z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust. 4 zamieszczono na stronie internetowej
gminy, w jej siedzibie oraz w BIP w zaktadce ,,organizacje pozarzadowe”,

6) W trakcie trwania konsultacji nie zgtoszono wnioskéw do Programu,

7) Projekt uchwaty w sprawie przyjecia Programu przedtozono na wspolne posiedzenie komisji, sottysom
i radzie gminy,

8) Roczny Program Wspolpracy, po uchwaleniu przez Rade Gminy, zostanie zamieszczony
na stronie internetowej gminy www.legnickiepole.pl i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

XII. TRYB POWOLANIA 1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Wojt Gminy Legnickie Pole powoluje, w drodze zarzadzenia oddzielnie dla kazdego ogloszonego
konkursu ofert, komisje konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych
w konkursie.

2. Posiedzeniom komisji przewodniczy przewodniczacy, ktory jest wskazany w zarzadzeniu
o powolaniu komisji konkursowej. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego posiedzeniom przewodniczy
osoba wskazana przez przewodniczgcego.

3. Do zadan przewodniczgcego nalezy:
a) ustalenie terminow posiedzen komisji;
b) inicjowanie i organizowanie prac komisji.
4. Komisja podejmuje decyzje zwykta wickszo$cig glosow w gtosowaniu jawnym.

5. Komisja przystepujac do zaopiniowania otwartego konkursu ofert zapoznaje si¢ ze ztozonymi na konkurs
ofertami i dokonuje nastepujacych czynnosci:

a) dokonuje oceny prawidlowosci ofert pod wzgledem formalnym tj. zgodno$¢ z kryteriami ogloszonymi
w konkursie;

b) rozpatruje merytorycznie oferty spetniajace warunki okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie oraz w ogltoszeniu o konkursie;

6. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.

7.Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt koncowy, ktdry podpisuja cztonkowie komisji uczestniczacy
w pracach komisji.
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8. Wyniki otwartego konkursu ofert, wraz zinformacja o wybranym oferencie, nazwie zadania
i wysokosci przyznanej dotacji zamieszcza si¢ w: BIP, na stronie internetowej urzedu
1 na tablicy ogloszen
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